Imagetext / Arbeitgebervorstellung

JobTalent Personalmanagement GbR ist ein Personalvermittlungs- und Personalberatungsunternehmen, das sich auf die
Rekrutierung und Vermittlung von Fach- und Fiihrungskréaften spezialisiert hat. Das Unternehmen bietet sowohl Unternehmen
als auch Bewerbern maligeschneiderte Lésungen im Bereich der Personalgewinnung. Der Fokus liegt auf der optimalen
Vermittlung von Talenten in verschiedenen Branchen und auf verschiedenen Hierarchieebenen.

Philosophie:

JobTalent verfolgt einen partnerschaftlichen Ansatz und legt groBen Wert auf Transparenz und langfristige Beziehungen.
Das Unternehmen setzt auf individuelle Beratung und maRgeschneiderte Losungen, die sowohl den Unternehmen als auch
den Bewerbern zugutekommen. Ihr Ziel ist es, Talente mit den besten beruflichen Moglichkeiten zusammenzubringen und
Unternehmen dabei zu helfen, ihre Personalbediirfnisse effektiv und nachhaltig zu decken.

Staplerfahrer (m/w/d)

(11)
© standort: Offenburg Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Zweck und Ziel der Stelle
Du arbeitest gern im Team und Dir macht die Bedienung von Maschinen und das Herstellen von Produkten Spal3?

Dann bist Du bei JobTalent richtig!

Im Rahmen einer Arbeitnehmeriiberlassung fiir eines unserer namhaften Kundenunternehmen in Offenburg suchen wir
Dich als Staplerfahrer (m/w/d).

Entwicklungspotential / Perspektiven

e Wir bieten abwechslungsreiche Tatigkeiten und vielfaltige berufliche Perspektiven.

¢ Aufstiegschancen zu héheren Positionen sind fur Dich moglich!

Bedeutung fir das Unternehmen

Als Mitarbeiter:in von JobTalent Personalmanagement bist du Teil eines starken Teams, in dem genau du auch im
Mittelpunkt stehst!

Wir kennen den Wert unserer Mitarbeiter und behandeln dich auch so. Einer fiir Alle - Alle fiir Einen!

Wir machen keinen Unterschied zwischen internen Mitarbeiter:innen und Zeitarbeitnehmer:innen. Wir alle gehdren zu
JobTalent.

Diese Verantwortung tragen wir gemeinsam — in Zukunft hoffentlich auch Du!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

o Sicheres Be- und Entladen von Lkw und Containern mit Gabelstaplern und anderen Flurférderzeugen



Transport von Waren innerhalb des Lagers und zwischen verschiedenen Produktionsbereichen
Ordnungsgemale Lagerung und Kommissionierung von Waren

Kontrolle der eingehenden und ausgehenden Lieferungen auf Vollstéandigkeit und Qualitat
Dokumentation von Warenbewegungen und Bestandsverdanderungen

Einhaltung der Sicherheitsvorschriften und Qualitatsstandards im Lager

Fachliche Anforderungen

¢ Du hast bereits erste Erfahrungspunkte als Staplerfahrer/in sammeln knnen oder hast
eine vergleichbare Qualifikation.
Idealerweise hast du bereits Berufserfahrung in der Industrie. -> Falls nicht, finden wir
auch da eine Losung!
Dich kann man allein und selbststandig arbeiten lassen, ohne dass die Firma in Brand
gesetzt wird.
Du bist flexibel im Unternehmen und bringst Teamgeist mit ein.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

- Teamfahig bist

- Zuverlassigkeit fiir dich kein Fremdwort ist

- Gewissenhaft deinen Job erledigst

- Lernbereit und offen fiir neue Aufgaben bist

- ein freundliches Auftreten hast

- kérperlich belastbar und fit bist

- einfache Deutschkenntnisse vorweisen kannst/kein muss!

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

- ein Unbefristeter Arbeitsvertrag, inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie Schichtzulagen

- eine Verglitung gemaR Tarifvertrag GVP

- natlirlichZuschlage fir Mehr-, Nacht,- Wochenend- und Feiertagsarbeit

- weitere Zusatzleistungen, wie z.B. Jobticket, Fahrdienst zum Arbeitsplatz oder Wohnunterkiinfte

- kurzfristige Abschlagszahlungen via Banklberweisung sind kein Problem

- du bekommst bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

- garantiert eine solide Einarbeitung, um deinen Erfolg zu gewahrleisten

- die Bereitstellung hochwertiger Arbeitsschutzkleidung

- die friihe Méglichkeit einer Ubernahme durch unseren Kunden

- eine auf dich zugeschnittene kontinuierliche Betreuung durch einen persénlichen Ansprechpartner

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

JobTalent Personalmanagement GbR

Tayfun Bodur
Geschéftsfuhrer

JobTalent Personalmanagement GbR
Friedrichstr. 61, 77933 Lahr/Schwarzwald
Tel.: +49179/69 34 56 5




Web: https://job-talent.de
Email: bewerbung@)job-talent.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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